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Responsable d’Exploitation Agricole
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» Former les apprentis a la gestion d'une
exploitation agricole au quotidien.

> Apprendre sur le terrain grace a la ferme > Installation en agriculture.
d’'application et a la période dappren-
tissage en entreprise.

» Répondre aux besoins de formation » Salariat agricole.
d’aides familiaux, de conjoints d'ex-
ploitants, de salariés agricoles et de toutes
personnes intéressées par I'agriculture.

Congés

»> La formation se deéroule sur deux ans par payés
alternance : 1 semaine en entreprise, 1 semaine au
CFA (en moyenne) soit environ 58 semaines en
entreprise, 36 semaines au CFA et 10 semaines de

congeés payeés. CFA

Entreprise

» Nous vous aidons a trouver un maitre d’apprentissage.

Nos ATOUTS > ggtciam :rﬁzl.oitation de 82 hectares et 3500 m2 de /

» Un parcours individualisé est possible.

) B
Tél:05496524 1 , technologique . Envirennement
W S apprante == @\ Agriculture

route de Nantsorg et Alimentation

Qualité
Etabllssement Public Local d’Enseignement et de formation professionnelle



Structure de la formation BP REA 10 UC:

2 UCG “GENERALES”

UCG1
Utiliser en  situation
connaissances et les
traitement de l'information

professionnelle les
techniques liées au

UCG 2
Situer les enjeux environnementaux et sociétaux
de I'agriculture

6 UCP “PROFESSIONNELLES”

UCP 1
Elaborer un diagnostic global de I'exploitation
agricole dans son environnement

UCP 4
Réaliser le suivi administratif et la gestion de
I'exploitation agricole

UCP 2
Prendre en compte les dynamiques sociales et
professionnelles de son territoire pour en devenir
acteur

UCP 5
Commercialiser les produits de

agricole

I'exploitation

UCP 3
Gérer le travail dans I'exploitation Agricole

UCP 6
Elaborer un projet professionnel
UCP 6A : lié a une exploitation agricole
UCP 6B : de salariat en agriculture

2 UCT “TECHNIQUES”

UCT 1
Conduire un atelier de production

UCT 2

Conduire un deuxieme atelier (production,
transformation, services autre)

2 UCARE

UCARE 1

| UCARE 2

Conditions d’admission

= Jeunes de 18 a moins de 26 ans a la date de signature du contrat de travail.

= Tests écrits et entretien oral.

= Maitre d’apprentissage qualifié et certifié.

Délivrance du diplome

Pour obtenir le diplome, il est nécessaire de
valider les 10 U.C. et les 2 UCARE

Les U.C. et UCARES sont indépendantes les
unes des autres et leur validation peuvent

étre étalées sur une durée maximale de 5 ans.

Modalités d’inscription

= Demander un dossier d’inscription au
CFA

» |’admission se fait apres signature du
contrat d’apprentissage, entretien de
motivation et tests d’évaluation.





